PLAN PRACY PUBLICZNEJ SZKOŁY PODSTAWOWEJ NR 9 W RADOMSKU, OPRACOWANY NA ROK SZKOLNY: 

2019/2020
   Opracowali:

Olga  Olczyk

Katarzyna Nowak   

Katarzyna Cichońska-Magiera

Ewa Sterczewska

Mariusz Poteralski
Benedykta Olczyk
I OBSZAR: KULTURA I SZTUKA

	Lp.
	Zadanie
	Sposoby realizacji
	Termin
	Odpowiedzialny
	Uwagi

	1.
	Rozwijanie zainteresowań kulturą i sztuką na wszystkich etapach edukacji.
	· Organizowanie wyjść do teatru, kina, muzeum, 
MDK-u, biblioteki.


· Udział w konkursach proponowanych przez instytucje naszego miasta m.in. Miejski Dom Kultury, Bibliotekę Publiczną
· Upowszechnienie czytelnictwa i rozwijanie kompetencji czytelniczych wśród dzieci i młodzieży.

· Spotkania z muzyką – edukacja muzyczna w MDK-u.

· Edukacja filmowa – warsztaty i seanse filmowe w MDK-u.


	Cały rok
2019-2020

	Nauczyciele poszczególnych przedmiotów 
Wychowawcy klas

Chętni nauczyciele

B. Bujacz,

A. Popiołek

Nauczyciele

H. Klekowska

M. Gonera


	

	2.
	Spotkania „ ze sztuką” na terenie szkoły.
	· Udział w spotkaniach z muzykami Filharmonii z Łodzi


	Cały rok

2019-2020

	H. Klekowska
	

	3.
	Udział w życiu kulturalnym naszego miasta.
	· Zorganizowanie wyjść grup uczniów na spotkania 
w ramach DNI RODZINY.

· Wyjścia do kina na filmy, których treści i wartości wspierają rozwój społeczny oraz psychiczno – emocjonalny ucznia.

· Udział w spotkaniach z twórcami kultury w Miejskiej Bibliotece Publicznej.

· Udział w uroczystościach, imprezach rozrywkowych, wystawach, spotkaniach z ciekawymi ludźmi organizowanych przez różne podmioty i instytucje z miasta i regionu Radomszczańskie Dni Rodziny, Uroczystości Jadwiżańskie, Bieg Niepodległości, miejskie imprezy sportowe, Wigilia Radomszczan, Miejskie Zapusty, Święto Trzech Króli.
	V – VI 2020
Zgodnie z terminami

Zgodnie z terminami
Wg. kalendarza
	Wychowawcy klas, wychowawcy świetlicy

Nauczyciele poszczególnych przedmiotów,
psycholog
Poloniści, nauczyciele biblioteki
Zespoły nauczycieli

Samorząd Uczniowski


	


II OBSZAR: PRACA WYCHOWAWCZA I PROFILAKTYCZNA

	Lp.
	
Zadanie

	Sposoby realizacji
	Termin
	Odpowiedzialni
	Uwagi

	1.
	Praca wychowawcza szkoły
	· Wzmocnienie wychowawczej roli szkoły – wspieranie ucznia w rozwoju ku pełnej dojrzałości fizycznej, emocjonalnej, intelektualnej, duchowej, społecznej.

· Wzmocnienie przez szkołę warstw rozwojowych i wartości takich jak: kulturowe, społeczne, etyczno – moralne, osobowe, religijne, poznawcze (wiedza, nauka), witalne (zdrowie, ruch, wypoczynek), materialne. 
	Cały rok
	Wszyscy pracownicy szkoły
	

	2.
	Współpraca z rodzicami w realizacji działań wychowawczych 
i profilaktycznych.
	· Otwarta szkoła na kulturę, sztukę, sport, ekologię środowisko lokalne.
· Współpraca rodziny i szkoły w wychowaniu młodego pokolenia ukierunkowana na wartości w/w oraz podmiotowe traktowanie ucznia.

· Wspólne dążenie (szkoły i rodziców) do osiągnięcia celów życiowych i wartości ważnych dla odnalezienia przez ucznia własnego miejsca w rodzinie i w życiu społecznym (kształtowanie postaw prorodzinnych i prospołecznych).
· Udział rodziców w każdej uroczystości, imprezie szkolnej.

· Organizowanie dni konsultacji nauczycieli z rodzicami.

· Organizowanie indywidualnych konsultacji wychowawców z rodzicami.

· Organizacja spotkania wigilijnego z rodzicami.

· Rekolekcje Wielkopostne

· Poranek Wielkanocny
· Ogólnoszkolne spotkania dyrektora z rodzicami

· Spotkania dyrekcji z Radą Rodziców


	Cały rok

2019-2020
X-VI
2019-2020
Raz w tygodniu


XII 2019
IV 2020

IV 2020
IX 2019
I 2020
W razie potrzeb
	Dyrektor

Nauczyciele

Organizatorzy imprez

Dyrektor

Wychowawcy klas

Dyrektor

ks. D. Pilarski
A. Droś

J. Jędrzejczyk
E. Liwińska

ks. D. Pilarski
A. Droś

J. Jędrzejczyk

ks. D. Pilarski
A. Droś
J. Jędrzejczyk

Dyrektor

Rada Rodziców
	

	3.
	Podejmowanie działań o charakterze wychowawczym 
i profilaktycznym
	· Udział wszystkich uczniów w akcjach profilaktycznych i wychowawczych:
1. Spotkanie z policjantem dla uczniów klas I-III PSP


2. Tydzień profilaktyki 


3. Dzień numeru 112 – akcja edukacyjna






4. Realizacja treści kształtujących postawy prozdrowotne uczniów oraz zachowań bezpiecznych dla zdrowia własnego i innych osób – profilaktyka uzależnień chemicznych i behawioralnych.



5. Realizacja programu dotyczącego edukacji
    zdrowotnej ze szczególnym uwzględnieniem
    promocji zdrowia i aktywności fizycznej. 



6. Rozwijanie kompetencji cyfrowej uczniów 
i nauczycieli. 
Bezpieczne korzystanie ze środków społecznego przekazu – zasady i kryteria wyboru – gry komputerowe, gry MMORPG, Internet, portale społecznościowe.



7. Wzmocnienie bezpieczeństwa dzieci i młodzieży, ze szczególnym uwzględnieniem dzieci ze specjalnymi problemami edukacyjnymi i wychowawczymi. 


8. „Śniadanie daje moc” – akcja ogólnopolska dla uczniów klas I-III PSP


	Cały rok

II półrocze
II 2020
Cały rok

Cały rok

Cały rok

Cały rok

XI 2019r.

	Pedagog szkolny

Wychowawcy klas

Pedagog szkolny

Psycholog

Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej
Nauczyciele wych. fizycznego
Nauczyciele biologii
Wychowawcy klas

Nauczyciele wych. fizycznego

Nauczyciele biologii

Wychowawcy klas
Pedagog,

Psycholog
Nauczyciele informatyki,
Wychowawcy klas,
Pedagog,

Psycholog
Pedagog

Psycholog

Nauczyciele

Dyrektor

Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej
	

	4.
	Realizacja zadań ukierunkowanych na rozwój kompetencji społecznych uczniów oraz inteligencji emocjonalnej.
	· Organizowanie i włączanie się w akcje charytatywne:

1. Współpraca z  Kołem Niepełnosprawnych „Promyk”

2. Pomoc ludziom w trudnej sytuacji materialnej – akcje PCK


3. Radomszczańskie Spotkania Integracyjne


4. Szlachetna Paczka – udział szkoły w ogólnopolskiej akcji

· Udział w akcjach ekologicznych:
1. Zbiórka nakrętek plastikowych i zużytych baterii.

2. Sprzątanie Świata.




3. Dzień bez samochodu – akcja edukacyjna


4. Dzień Czystego Powietrza.

5. Zbiórka karmy dla bezdomnych zwierząt – współpraca z Towarzystwem Opieki nad Zwierzętami.

6. „Dzieciaki dokarmiają ptaki”



7. Dzień Ziemi.



8. „Dzień Pszczoły”
9. „Słoneczna Wyspa” – ekopracownia pod chmurką – ogród dydaktyczny 


· Udział uczniów w uroczystościach szkolnych.

· Realizacja szkolnych projektów.


	XII 2019
Cały rok

XII 2019
XI-XII 2019.

Cały rok

IX 2019r.

IX 2019


XI 2019
XII 2019
XII 2019 – II 2020


IV 2020



V 2020
Cały rok
Cały rok

Cały rok
	E. Molik

W. Rudek

E. Molik
E. Liwińska

O. Olczyk

W. Proszowska
T. Braszczyński

M. Janus

B. Olczyk

N. Bugaj
cała społeczność szkolna

B. Kujawska
A. Potyrała

B. Kujawska

A. Potyrała

cała społeczność szkolna


B. Kujawska

A. Potyrała

B. Kujawska

A. Potyrała


B. Kujawska,

A. Potyrała,

Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej
B. Kujawska
A. Potyrała

B. Kujawska

A. Potyrała
Organizatorzy uroczystości

Koordynatorzy projektów
	

	5.
	Udział uczniów w życiu społecznym.
	· Akcje mające na celu kształtowanie u uczniów postaw prospołecznych i związanych z nimi odpowiedzialności
1. Wybory do Samorządu Uczniowskiego.


2. Przydział zadań w Samorządzie Uczniowskim.


3. Dzień Samorządności.


4. Edukacja regionalna.


5. Dzień Wiosny.



6. Doradztwo edukacyjno - zawodowe „Wybieramy szkołę i przyszły zawód”. 



7. Współorganizowanie imprez szkolnych: Dzień Chłopaka, Andrzejki, Mikołaj, zabawa noworoczna, Walentynki, Dzień Kobiet.



8. Wdrażanie uczniów z niepełnosprawnościami do życia społecznego w naszej szkole.


	IX 2019


IX 2019


III 2020
Cały rok


III 2020



Cały rok

Wg. kalendarza

Cały rok
	Opiekunowie samorządu


Opiekunowie samorządu

Samorząd Uczniowski

B. Olczyk
E. Molik
Samorząd Uczniowski
B. Olczyk

W. Proszowska

Dyrektor
Nauczyciele
Samorząd Uczniowski

Nauczyciele 
Pedagog szkolny

Psycholog
Nauczyciele wspomagający

	

	6.
	Profilaktyka agresji 
i przemocy w szkole – wyeliminowanie zjawisk przemocy fizycznej i psychicznej, 
a także autoagresji.
	· Zgłaszanie wszelkich aktów przemocy 
i łamania prawa przez nieletnich na Policję i do Sądu Rodziny i Nieletnich.

· Prowadzenie pogadanek na godzinach wychowawczych

· Aktywne reagowanie na wszelkie przejawy agresji, przemocy, czy zachowania ryzykowne.



· Systematyczna współpraca z rodzicami.




· Pogadanki z rodzicami w poszczególnych klasach. 


	Cały rok
2019-2020
	Dyrektor 

Nauczyciele

Pedagog szkolny

Psycholog

Wychowawcy klas

Pedagog szkolny

Psycholog

Wszyscy pracownicy szkoły

Wychowawcy klas

Pedagog szkolny

Psycholog

Wychowawcy klas

Pedagog szkolny

Psycholog
	


III OBSZAR: PRACA Z UCZNIEM ZDOLNYM
	Lp.
	Zadanie
	Sposoby realizacji
	Termin
	Odpowiedzialni
	Uwagi

	1.
	Planowa i systematyczna praca z uczniem zdolnym.
	· Prezentowanie prac i osiągnięć uczniowskich na każdym etapie kształcenia.


· Organizowanie wycieczek edukacyjnych: do planetarium, lekcje muzealne, lekcje w teatrze, lekcja pokazowe na uczelniach wyższych i inne

· Przygotowanie uczniów do udziału w konkursach wewnątrzszkolnych, międzyszkolnych, kuratoryjnych
 i prezentowanie wyników.

· Organizowanie imprez artystycznych eksponujących talenty uczniów.

· Rozwijanie kompetencji matematycznych uczniów.
Sprawne wykorzystywanie narzędzi matematyki w życiu codziennym, a także kształcenie myślenia matematycznego poprzez akcje edukacyjne 
„Światowy Dzień Tabliczki Mnożenia”
„Światowy Dzień Liczby ∏”
„Dzień Matematyki”

· Organizowanie szkolnych kół zainteresowań:
- zaj. rozwijające z j. polskiego, matematyki, j. angielskiego, biologii, historii,
- zaj. rozwijające umiejętności taneczne,
- zaj. rozwijające techniki szkolne,
- zaj. rozwijające aktywność twórczą,
- zaj. sportowe,
- chór.

	Cały rok



Cały rok

Wg. harmonogramu

Wg. harmonogramu

Cały rok

IX
III
IV
Cały rok
	Nauczyciele przedmiotów i kół zainteresowań

Nauczyciele przedmiotów zgodnie z programem nauczania

Nauczyciele 

H. Klekowska

A. Stankiewicz
B. Bujacz 

Nauczyciele

Nauczyciele matematyki, informatyki
Nauczyciele przedmiotów i kół zainteresowań
	

	2.
	Współpraca z uczelniami

i innymi instytucjami wspierającymi uczniów zdolnych.
	· Współpraca z Uniwersytetem Humanistczno - Przyrodniczym  im. J. Długosza w Częstochowie, udział uczniów w zajęciach.

· Współpraca z Muzeum Regionalnym i Miejskim Domem, Kultury, Miejską Biblioteką Publiczną w celu udziału uczniów w zajęciach rozwijających zdolności.

· Współpraca z Uniwersytetem Łódzkim .
	Cały rok

Cały rok
Cały rok
	T. Braszczyński

Zespół nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej
Zespół humanistyczny
Nauczyciele biblioteki
B. Olczyk
	

	3.
	Organizowanie współzawodnictwa w nauce i sporcie.
	· Prowadzenie konkursów szkolnych, motywowanie do udziału w konkursach pozaszkolnych, miejskich, rejonowych i ogólnokrajowych.
	Cały rok
	Nauczyciele przedmiotów

Zespoły nauczycieli
Dyrektor
	

	4.
	Stosowanie metod zapewniających wszechstronny rozwój uczniów.
	· Realizacja projektów na każdym etapie kształcenia.


· Wykorzystywanie wiedzy i umiejętności w zakresie stosowania metod aktywizujących na poszczególnych etapach edukacyjnych

· Wdrażanie metod i form pracy z uczniem zdolnym na lekcjach oraz ocena ich efektywności.

· Rozwijanie kreatywności, przedsiębiorczości i kompetencji cyfrowych uczniów, w tym bezpieczne i celowe wykorzystywanie technologii informacyjno –komunikacyjnych w realizacji podstawy programowej poprzez akcje edukacyjne i projekty. 
· Doskonalenie umiejętności komunikacji, kreatywnego myślenia,  rozwijanie współpracy w zespole, wzajemna wymiana doświadczeń. 
Kształtowanie postawy otwartej wobec świata i innych ludzi. 
	Cały rok
	Zespoły nauczycieli

Wszyscy nauczyciele

Wszyscy nauczyciele

J. Suszczyk
P. Bednarczyk

P. Patek
Nauczyciele

Wszyscy nauczyciele
	


IV OBSZAR : PRACA Z UCZNIEM ZE SPECYFICZNYMI TRUDNOSCIAMI W NAUCE

	Lp.
	Zadanie
	Sposoby realizacji
	Termin
	Odpowiedzialni
	Uwagi

	1.
	Pomoc uczniom z problemami w nauce.
	· Współpraca z Poradnią Psychologiczno – Pedagogiczną 
w celu organizowania i prowadzenia zajęć przez specjalistów.

· Indywidualizacja nauczania

· Pomoc uczniom z problemami edukacyjnymi




· Doposażenie sal do prowadzenia zajęć specjalistycznych.


· Wypracowanie metod i form pracy z uczniem z trudnościami w nauce.


	IX-VI 2019-2020
Cały rok

Sukcesywnie w miarę środków finansowych

Cały rok
	W. Proszowska
O. Olczyk
M. Sobieraj
A. Kraft
I. Gacka – Klamka


I. Gacka – Klamka,
B. Placzyńska,
M. Sobieraj,
O. Olczyk
W. Proszowska
M. Obarzanek
M. Janus

A. Kraft

A. Piątkowska
J. Suszczyk

M. Wdowiak
Dyrektor

Zespół wychowawczy
	

	2.
	Pomoc uczniom w celu wyrównywania braków
edukacyjnych
i w zdobywaniu umiejętności.


	· Udzielanie pomocy uczniom mających problemy w nauce w formie spotkań indywidualnych oraz zajęć dydaktyczno – wyrównawczych.
	Cały rok
	Zespoły nauczycieli
	


V OBSZAR: INTEGRACJA UCZNIÓW I RODZICÓW ZE SZKOŁĄ I ŚRODOWISKIEM LOKALNYM.

	1.
	Zaangażowanie uczniów do działań integrujących ze środowiskiem lokalnym.
	· Współpraca z ośrodkami kultury funkcjonującymi 
w mieście:
1. Miejską Biblioteką Publiczną – wzajemne uczestnictwo 
    w uroczystościach, udział w konkursach ogłaszanych
    przez bibliotekę, współorganizowanie wystaw, udział
    w prelekcjach.


2. Muzeum Regionalnym –uczestnictwo 
    w uroczystościach, udział w wystawach. 

3. Miejskim Domem Kultury - udział w konkursach ogłaszanych przez MDK, wspólne organizowanie imprez.
· Utrzymywanie współpracy z organizacjami pozarządowymi:

1. Koło Rodziny Katyńskiej.

2. Towarzystwo Opieki nad Zwierzętami – współudział 
     w akcji pomocy dokarmiania zwierząt

3. PCK i Wolontariat – czynne włączanie się 
    do prowadzonych akcji


4. Współpraca ze szkołami ponadpodstawowymi- 
    udział w dniach otwartych, współuczestnictwo 
    w imprezach organizowanych przez te szkoły.
	Cały rok

Cały rok
Cały rok

Cały rok

Cały rok


	Poloniści
Historycy
Wychowawcy świetlicy
Nauczyciele biblioteki
Chętni nauczyciele

Chętni nauczyciele
Wychowawcy klas

Nauczyciele biblioteki
B. Olczyk

B. Kujawska

A. Potyrała

K. Nowak

W. Rudek

E. Molik

Dyrektor

Wychowawcy kl. VIII PSP
Naucz. wos
	

	2.
	Współdziałanie szkoły 
z rodzicami.
	· Ustalenie form współpracy wychowawców klas.



· Udział rodziców w imprezach klasowych i szkolnych

· Współorganizowanie imprez szkolnych

· Zapewnienie skutecznego obiegu informacji

· Wspieranie rozwoju szkoły – pozyskiwanie środków finansowych na zakup pomocy dydaktycznych oraz modernizację pomieszczeń szkolnych


	IX 2019
Cały rok

Cały rok
	Dyrektor

Wychowawcy klas

Dyrektor

Wychowawcy klas

Organizator imprez

Rada Rodziców,
Dyrektor
Wszyscy nauczyciele
	

	3.
	Współpraca z mediami lokalnymi.
	· Zapraszanie dziennikarzy z lokalnych gazet i telewizji NTL na uroczystości i imprezy szkolne.
	Cały rok
	Dyrektor

Zespół do spraw współpracy z mediami
	

	4.
	Współpraca ze środowiskiem lokalnym – promocja szkoły
	· Organizowanie i udział w imprezach o charakterze kulturalnym i rekreacyjno -  sportowym.


· Organizowanie dnia otwartego dla przedszkolaków.

· Umieszczanie bieżących informacji na szkolnej stronie internetowej.

· Bieżące przekazywanie informacji z wydarzeń szkolnych do lokalnej prasy.


	Cały rok

II 2020
Na bieżąco

Cały rok
	Chętni nauczyciele

Organizatorzy imprez

Zespół nauczycieli edukacji wczesnoszkolnej

P. Rembiasz

M. Nowakowski

Organizator wydarzenia

Zespół do spraw współpracy z mediami

Organizator wydarzenia
	


VI OBSZAR: WSPÓŁPRACA Z ZAGRANICĄ

	Lp.
	Zadanie
	Sposoby realizacji
	Termin
	Odpowiedzialni
	Uwagi

	1.
	Rozwijanie zainteresowań kulturą europejską.
	· Dzień Języków Obcych

· Organizowanie konkursów dotyczących kultury europejskiej.
· Realizacja projektu e-twinning. 
	X 2019
Cały rok
Cały rok


	Zespół nauczycieli języków obcych

Zespół nauczycieli języków obcych
Zespół nauczycieli języków obcych
	

	2.
	Poznanie zagranicznych partnerów.
	· Utrzymanie kontaktu ze szkołą partnerską z Kiryat Bialik.

· Utrzymanie kontaktu z partnerskim miastem Równe na Ukrainie.

	Cały rok
Cały rok

	Zespoły nauczycieli

E. Molik
	


VII OBSZAR : KSZTAŁTOWANIE POSTAW PATRIOTYCZNYCH I OBYWATELSKICH

	Lp.
	Zadanie
	Sposoby realizacji
	Termin
	Odpowiedzialni
	Uwagi

	1.
	Rozbudzanie poczucia przynależności do małej ojczyzny, jaką jest miasto i najbliższy region.
	· Zaplanowanie zajęć w terenie, organizowanie wycieczek po najbliższej okolicy.

· Poznanie zabytków oraz miejsc pamięci narodowej miasta i regionu radomszczańskiego.


	IX 2019
Cały rok
	Nauczyciele poszczególnych przedmiotów

Wychowawcy klas

Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej
	

	2.
	Wyrabianie poczucia odpowiedzialności za środowisko, w którym żyjemy.
	· Udział w akcji „ Sprzątanie Świata”.

·  Dzień Ziemi.


· Rozwijanie wrażliwości na problemy środowiska i ukazywanie mechanizmów i skutków niepożądanych zmian.
Ukazanie zależności stanu środowiska od działalności człowieka. 

	IX 2019
IV 2020

	A. Potyrała

B. Kujawska

Wychowawcy klas
	

	3.
	Wychowanie do wartości przez kształtowanie postaw obywatelskich i patriotycznych.
	· Organizowanie wydarzeń – spotkań, uroczystości, wycieczek związanych z obchodzeniem świąt państwowych oraz ważnych dla kraju i małej ojczyzny rocznic.
Przygotowanie uczniów do świadomego i odpowiedzialnego uczestnictwa w życiu publicznym.
Wzmocnienie poczucia tożsamości indywidualnej, kulturowej, narodowej i regionalnej.
Przywiązanie do historii i tradycji narodowej.
Przygotowanie i zachęcanie ucznia do podejmowania działań na rzecz środowiska szkolnego i lokalnego, w tym do angażowania się w wolontariat. 
· Realizacja ogólnopolskiego programu „Katyń ocalić od zapomnienia”.

· „Byli, odeszli, zostawili” udział młodzieży w projekcie Miasta Radomska i Towarzystwa Opieki nad Zabytkami w Radomsku

· „Żołnierze Wyklęci – Bohaterowie Niezłomni” – akcja edukacyjna.
· Organizowanie wystaw, opracowanie gazetek okolicznościowych.




· Organizowanie Dnia Patrona PSP 


	Cały rok
Cały rok
II-III 2020
Na bieżąco

V 2020
	Wszyscy nauczyciele
B. Olczyk
B. Olczyk
B. Olczyk

Wszyscy nauczyciele 
Naucz. świetlicy, biblioteki
uczniowie

K. Nowak
K. Cichońska – Magiera

wychowawcy klas


	

	4.
	Wzmacnianie postaw umiłowania ojczyzny, poszanowania tradycji narodowych
 i regionalnych.
	· Organizowanie uroczystości szkolnych z okazji świąt 
i rocznic.

· Prowadzenie tematycznych gazetek ściennych i wystaw okolicznościowych.

· Aktywny udział uczniów w miejskich  uroczystościach patriotycznych.

· Współpraca z biblioteką i muzeum – udział 
w spotkaniach okolicznościowych z udziałem zaproszonych gości, wystawach okolicznościowych.




	Wg. harmonogramu

Na bieżąco

Cały rok

Cały rok


	Organizatorzy uroczystości

Wszyscy nauczyciele 
i uczniowie

Dyrektor

B. Olczyk

A. Wilczyńska

D. Kornacki

Wychowawcy klas

Nauczyciele poszczególnych przedmiotów Bibliotekarze


	

	5.
	Wypracowanie wspólnego stanowiska wychowawców 
z rodzicami w zakresie kształtowania postaw uczniów.
	· Zapraszanie rodziców do udziału w uroczystościach szkolnych i miejskich, z okazji świąt narodowych.


· Omówienie z rodzicami wspólnych działań w zakresie kształtowania postaw obywatelskich uczniów.
· Współpraca oparta na wzajemnej pomocy i wsparciu.

	Cały rok

Cały rok

	Dyrektor

Wychowawcy klas

Dyrektor 
Wychowawcy klas
	


VIII OBSZAR: ZARZĄDZANIE SZKOŁĄ

	Lp.
	Zadanie
	Sposoby realizacji
	Termin
	Odpowiedzialni
	Uwagi

	1.
	Zapewnienie funkcjonowania szkoły zgodnie z przepisami prawa.
	· Wdrożenie nowej podstawy programowej kształcenia ogólnego.

· Zaplanowanie i przeprowadzenie ewaluacji wewnętrznej.

· Realizacja działań w zakresie bezpieczeństwa 
w szkole i poza szkołą. Utrzymywanie bezpiecznych i higienicznych warunków nauki, wychowania i opieki w szkole – organizacja dyżurów międzylekcyjnych, przeprowadzenie próbnej ewakuacji, omawianie na wszystkich zajęciach regulaminów BHP, przeprowadzenie szkoleń z udzielania pierwszej pomocy.

· Wyposażenie szkoły w pomoce dydaktyczne i sprzęt niezbędny do pełnej realizacji programów nauczania.
· Organizowanie posiedzeń szkoleniowych

· Realizacja programów profilaktyki. Współpraca 

z instytucjami porządku publicznego.

· Organizacja zespołowej pracy nauczycieli – zespoły przedmiotowe, wychowawcze i zadaniowe.

· Monitorowanie podejmowanych działań przez wszystkich pracowników szkoły z zakresu bezpieczeństwa uczniów
· Racjonalne gospodarowanie budżetem szkoły

· Planowanie i opiniowanie budżetu szkoły 


	Cały rok

IX-IV

Cały rok

Na bieżąco

Cały rok
	Dyrektor

Wszyscy nauczyciele

Powołany zespół nauczycieli

Dyrektor

Wszyscy pracownicy szkoły

Dyrekcja

Dyrektor
	

	2.
	Właściwe wdrażanie podstawy programowej kształcenia ogólnego.
	· Systematyczne, dokładne prowadzenie dokumentacji monitorującej nabywanie przez uczniów wiadomości i umiejętności określonych w podstawie programowej.
· Monitorowanie zgodności realizacji zaplanowanych zajęć.

· Odpowiednie organizowanie zastępstw za nieobecnych nauczycieli.

· Okresowe analizowanie liczby godzin zajęć edukacyjnych przeznaczonych na realizację podstawy programowej z poszczególnych przedmiotów nauczania.

· Systematyczna obserwacja prowadzonych przez nauczycieli zajęć edukacyjnych, innych zajęć pozalekcyjnych i uroczystości szkolnych.

· Kontrola planów pracy nauczycieli. 
	Cały rok

Cały rok
	Dyrektor
Wicedyrektor

Dyrektor

Wicedyrektor
	

	3.
	Monitorowanie realizacji przez dzieci sześcioletnie rocznego obowiązkowego przygotowania przedszkolnego oraz realizacji obowiązku szkolnego na wszystkich etapach edukacji.
	· Przegląd dokumentacji

· Systematyczna kontrola i analiza frekwencji.

· Systematyczna kontrola wypełniania obowiązków przez ucznia

· Wywiady z rodzicami.
	IX-X 2019
Cały rok
	Dyrekcja szkoły

Nauczyciele

Wychowawcy klas

Pedagog szkolny

Psycholog
	

	4.
	Monitorowanie rytmiczności oceniania oraz form ocenianych aktywności uczniów.
	· Przegląd dokumentacji.

· Obserwacja zajęć.


	Cały rok
	Dyrekcja szkoły
	

	5.
	Poprawne prowadzenie dokumentacji szkolnej.
	· Przegląd dokumentacji.

· Rzetelne i systematyczne wpisy w dziennikach lekcyjnych i pozalekcyjnych.


	Cały rok
	Dyrekcja szkoły

Wszyscy nauczyciele
	

	6.
	Zapewnienie uczniom wszechstronnego rozwoju.
	· Zorganizowanie szkolnych kół zainteresowań.

· Przygotowywanie uczniów do konkursów.

· Organizowanie wyjść do różnych instytucji 
i ośrodków kultury.

· Systematyczne prowadzenie badań i diagnoz umiejętności i wiedzy uczniów.

· Przygotowanie uczniów do pełnienia ról społecznych. Rozwijanie kompetencji takich jak: samodzielność, kreatywność, innowacyjność i przedsiębiorczość.
· Zapewnienie sytuacji praktycznej komunikacji w językach obcych poprzez kontakty i współpracę ze szkołami z zagranicy, organizację konkursów i innych form prezentacji.


	IX 2019
Cały rok

Cały rok

Cały rok

Cały rok

Cały rok
	Nauczyciele poszczególnych przedmiotów

Nauczyciele poszczególnych przedmiotów

Nauczyciele poszczególnych przedmiotów

Wyznaczeni nauczyciele zgodnie z planem badań

Dyrektor

Wszyscy nauczyciele

Nauczyciele języków obcych
	

	7.
	Wspomaganie pracy nauczycieli
	· Organizowanie pomocy metodycznej

· Motywowanie do podejmowania zadań pozalekcyjnej działalności dydaktycznej, opiekuńczej i wychowawczej

· Motywowanie do rozwoju zawodowego

· Wspieranie młodych nauczycieli w zakresie dydaktycznym i metodycznym

· Ocena pracy nauczycieli


	Cały rok
	Dyrektor szkoły
	

	8.
	Zapewnienie uczniom 
i rodzicom pomocy psychologiczno- pedagogicznej
	· Organizowanie specjalistycznych zajęć wspierających rozwój uczniów.




· Zorganizowanie opieki psychologicznej w razie nagłych zdarzeń losowych,


· Organizowanie pomocy materialnej dla dzieci znajdujących się w trudnych sytuacjach losowych.

· Zatrudnianie nauczycieli wspomagających uczniów dysfunkcjami, zgodnie z prawem oświatowym
	Cały rok

W miarę potrzeb
	Psycholog

Pedagog

Reedukator

Logopeda

Psycholog

Pedagog

Psycholog

Szkolne koło PCK
Szkolne koło TPD
Dyrektor szkoły
	

	9.
	Wzbogacanie bazy szkoły.
	· Doposażenie pracowni przedmiotowych w potrzebne pomoce dydaktyczne: sprzęt audiowizualny, gry edukacyjne, plansze poglądowe, komputery, tablice interaktywne.
· Doposażenie w miarę środków sali do zajęć terapeutycznych. 
	Cały rok
	Dyrekcja szkoły
	


IX OBSZAR: KSZTAŁCENIE

	Lp.
	Zadanie
	Sposoby realizacji
	Termin
	Odpowiedzialni
	Uwagi

	1.
	Systematyczna ewaluacja zajęć.
	· Zaplanowanie i przeprowadzenie zajęć otwartych.
	Cały rok
	Chętni nauczyciele
	

	2.
	Realizacja projektów i akcji edukacyjnych.
	· Opracowanie i wdrożenie projektów i akcji edukacyjnych.
„Zachowaj Trzeźwy Umysł”
„Śniadanie daje moc”,
„Uczymy dzieci programować” –IV-VIII
„Czytam z klasą” – kl. IIIb PSP
„Ekipa Chrumasa gotuje” w ramach „Programu dla szkół” kl. I-V.
	Cały rok
XI-IV

Cały rok
	Nauczyciele koordynatorzy projektów
	

	3.
	Wspieranie procesu edukacyjnego różnorodnymi środkami dydaktycznymi.
	· Wykorzystanie bazy dydaktycznej szkoły.

· Wykonywanie własnych środków dydaktycznych.

· Stosowanie nowatorskich metod nauczania.

· Stosowanie nowoczesnych środków dydaktycznych
i ciągłe wzbogacanie warsztatu pracy nauczyciela. 

· Organizowanie wycieczek edukacyjnych.


	Cały rok
	Wszyscy nauczyciele
	

	4.
	Promocja aktywnego wypoczynku.
	· Motywowanie uczniów do udziału w zajęciach pozalekcyjnych z wychowania fizycznego.

· Propagowanie zdrowego i aktywnego stylu życia.

· Organizacja turystyki szkolnej, turniejów, zawodów sportowych, rywalizacji rodzinnych.


	Cały rok
	Nauczyciele wych. fizycznego i biologii
	

	5.
	Pełna realizacja podstawy programowej 
w szkole.
	· Dbałość o systematyczną realizację zajęć edukacyjnych zgodnie z ramowym planem nauczania.

· Systematyczne organizowanie zajęć terenowych 
i wycieczek dydaktycznych w ramach realizacji zajęć z poszczególnych przedmiotów na wszystkich szczeblach edukacji.

· Prowadzenie części rekreacyjnej 
we wszystkich salach edukacji wczesnoszkolnej.

· Prowadzenie w salach edukacji wczesnoszkolnej kącików przyrodniczych.

· Podejmowanie przez nauczycieli działań pozalekcyjnych związanych z realizacją treści zawartych w podstawie programowej (konkursy, debaty, spotkania autorskie, wyjścia do miejsc kultury)


	Cały rok

Cały rok

Cały rok

Cały rok

Cały rok
	Wszyscy nauczyciele

Dyrekcja szkoły

Wszyscy nauczyciele

Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej

Nauczyciele edukacji wczesnoszkolnej

Wszyscy nauczyciele
	

	6.
	Stosowanie odpowiedniego systemu nagradzania uczniów.
	· Przestrzeganie zapisów Statutu i ZWO.

· Eksponowanie prac uczniów.

· Nagradzanie uczniów zgodnie z regulaminem.

· Promowanie osiągnięć uczniów.

· Nagradzanie udziału uczniów w konkursach szkolnych. 


	Na bieżąco
	Zespół nauczycieli
	

	7.
	Wspieranie uczniów 
w nauce języków obcych.
	· Prowadzenie zajęć z języków obcych dla uczniów zdolnych i z trudnościami w nauce.

· Organizowanie konwersacji językowych przy użyciu Skype.

	Cały rok
	Nauczyciele języków obcych
	

	8.
	Realizacja zadań wspierających rozwój ucznia.
	· Analiza wyników egzaminów.

· Opracowanie planów działań doskonalących i naprawczych po analizie egzaminów.
· Realizacja wniosków z nadzoru

	Cały rok

Cały rok
	Zespół nauczycieli humanistów
Zespół matematyczno – przyrodniczy

Zespół nauczycieli języków obcych

Wszyscy nauczyciele
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